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RELAZIONE SULLA GESTIONE 

 

Signori Consiglieri, Signori Sindaci, 

in occasione della presentazione del Rendiconto dell’esercizio 2019, compendiato dallo stato 

patrimoniale, dal conto economico e dalla nota integrativa, redatti per sezione, ritengo opportuno 

soffermarmi sui principali eventi che hanno caratterizzato la gestione del Fondo nelle 

componenti previdenziali, finanziarie, immobiliari e normative. 

Ricordo che il presente Rendiconto viene redatto per il periodo che va dall’1/1/2019 al 

30/6/2019. 

Come già ricordato nella relazione al Rendiconto chiuso al 31/12/2018 ed approvato dal 

Consiglio di Amministrazione di questo Ente nella seduta del 29/4/2019, in data 26/7/2018 è 

stato sottoscritto un nuovo accordo tra le Fonti Istitutive della Cassa di Previdenza del Personale 

della Cassa di Risparmio di Padova e Rovigo che ha previsto il trasferimento dei pensionati delle 

due sezioni a prestazione definita, in essere al 30/6/2018, all’ex Fondo Pensione per il 

Personale del Banco di Napoli, ora Fondo Pensione a Prestazione Definita del Gruppo Intesa 

Sanpaolo (di seguito “Fondo a prestazione definita ISP”). 

L’accordo, denominato “’INTEGRAZIONE DELLA CASSA DI PREVIDENZA CARIPARO NEL 

FONDO A PRESTAZIONE DEFINITA ISP”, interessava  la popolazione, alla data del 30/6/2018, 

di n. 546 beneficiari per la Sezione Pensionati Fondo (età media anni 82,68) e n. 234 beneficiari 

per la Sezione ex FIP (età media anni 82,19).  

Preciso che per questa Sezione 230 beneficiari sono gli stessi della Sezione Pensionati e vi 

sono n. 2 pensioni dirette e n. 2 pensioni di reversibilità di esclusiva competenza della sezione 

ex FIP in quanto appartenenti alle cosiddette “pensioni di liberalità” dell’ex Cassa di Risparmio. 

L’accordo ha previsto anche che “in via preventiva a tale operazione, la Cassa di Previdenza 

CRP medesima proceda a formulare ai pensionati diretti e ai destinatari dei trattamenti di 

riversibilità (di seguito beneficiari), un’offerta di trasformazione della prestazione in una somma 

una tantum in capitale (di seguito offerta) secondo i tempi e con le modalità definite nel presente 

accordo, salvaguardando nella loro totalità i diritti dei “beneficiari”, nel pieno rispetto della 

normativa di legge e dello Statuto della Cassa di Previdenza CRP vigente, nonché dei diritti 

individuali in essere”. 

Preciso che la confluenza delle due Sezioni a prestazione definita nel Fondo a prestazione 

definita ISP è stata fissata al 1° luglio 2019 e riferita ai “beneficiari” che non hanno accettato 

l’”offerta” per la trasformazione della prestazione in un capitale una tantum. In pari data è stato 
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effettuato il trasferimento delle poste di bilancio relative ai fabbricati, debiti e crediti di ciascuna 

sezione. 

Inoltre il testo delle norme finali dell’Accordo prevede che “gli Organi preposti della Cassa di 

Previdenza CRP, nella loro attuale composizione, fermo il completamento delle elezioni 

suppletive in corso, dovranno curare, in conformità alle previsioni statutarie – sino alla formale 

richiesta a COVIP di cancellazione della Cassa medesima - tutti gli adempimenti discendenti dal 

presente accordo, nonché l’approvazione dei bilanci relativi agli esercizi 2018 e 2019, ivi 

compresi quelli inerenti i profili di gestione corrente amministrativa e informatica, avvalendosi dei 

competenti uffici di ISP, per il tempo necessario a garantire il corretto e compiuto impianto di dati 

e procedure presso il Fondo a prestazione definita di ISP e lo scioglimento della Cassa di 

Previdenza CRP. Esclusivamente per tali specifici scopi, gli Organi della Cassa di Previdenza 

CRP, devono pertanto intendersi prorogati fino all’estinzione giuridica della Cassa medesima, 

anche ove ciò si determinasse oltre la loro naturale scadenza”. 

Ricordo che nei primi mesi del 2019 la Cassa di Previdenza (di seguito “Fondo”) è stata 

impegnata nelle azioni propedeutiche al trasferimento delle Sezioni a Prestazione Definita al 

Fondo a Prestazione Definita del Gruppo Intesa Sanpaolo (di seguito “Fondo di Gruppo”) a 

seguito del citato accordo sindacale sottoscritto in data 26 luglio 2018 dalle Fonti Istitutive. 

Tutte le posizioni dei pensionati che non hanno capitalizzato la quota integrativa di pensione  e 

le poste attive e passive che determinano il patrimonio netto destinato alle prestazioni sono 

confluite, con effetto dal 1° luglio 2019,  nel Fondo di Gruppo.  

Il primo atto di trasferimento mediante concentrazione ai sensi dell’accordo del 26/7/2018 è 

stato sottoscritto il 14/6/2019 e redatto presso il Notaio Giovanni Battista Todeschini Premuda di 

Padova (n. 110110 Rep e n. 35992 di Racc.) per il trasferimento delle Sezioni a Prestazione 

Definita al nuovo Fondo di Gruppo. 

Segnalo  che in data 23 ottobre 2019 sarà sottoscritto  l’atto ricognitivo definitivo sempre presso 

il Notaio Giovanni Battista Todeschini Premuda di Padova con la situazione patrimoniale 

definitiva riferita alla data del 30/6/2019.  

°°°°° 

Vi sottopongo pertanto per l’approvazione il Rendiconto al 30/6/2019. 

Normativa di settore 

Nel corso del 2019 sono stati emanati provvedimenti che hanno impattato sui Fondi Pensione, 

sebbene non sempre riferiti a fondi pensione preesistenti chiusi come il nostro (a titolo 

esemplificativo: Nuove disposizioni COVIP in ordine alla parità di trattamento tra uomini e donne 
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nelle forme pensionistiche complementari collettive oltre alle circolari, pubblicazione nel sito di 

pubbliche consultazioni e schemi di riferimento, con particolare riguardo alle attività svolte dai 

Fondi a contribuzione definita). 

Sottolineo che le attività di predisposizione dei dati statistici verso l’Autorità di Vigilanza, attuata 

dal 2015 con il sistema di piattaforma dati INFOSTAT (sistema “Banca d’Italia”), impegnerà la 

struttura del Fondo, nonché il service amministrativo incaricato di fornire all’authority i dati 

rielaborati nel formato richiesto, fino all’avvenuta cancellazione dall’Albo dei Fondi Pensione. 

Revisione volontaria del Rendiconto 

Dall’esercizio 2012 il Rendiconto del Fondo è sottoposto alla revisione volontaria da parte della 

società PricewaterhouseCoopers S.p.A. con sede in Via Monte Rosa, 91 – Milano la quale viene 

informata, durante il corso dell’anno, degli atti deliberati e posti in essere e che provvede poi, in 

loco, alla verifica di tutte le attività intercorse. 

Gestione Previdenziale 

Nel corso del primo semestre 2019 è continuata, con regolarità, la gestione previdenziale del 

Fondo. 

Nei mesi di gennaio e febbraio è iniziata la raccolta delle richieste di capitalizzazione che il 

Fondo aveva inoltrato agli aventi diritto alla fine del 2018. In questa prima fase si è riscontrato il 

mancato allineamento degli archivi informatici per quanto riguarda le situazione di un certo 

numero di nuclei familiari, con coniuge e/o figli aventi diritto alla pensione di reversibilità. Si è 

pertanto provveduto alla correzione del dato, fornendo all’attuario i nuovi archivi per il ricalcolo 

della proposta di capitalizzazione. Tutti gli interessati sono stati poi raggiunti da una nuova 

proposta, che sostituiva quella inviata a fine 2018 e prorogava la data per l’accettazione al 

31/5/2019, ultima data utile per il Fondo per poter procedere al pagamento. 

I pagamenti delle capitalizzazioni sono stati scaglionati e sono stati eseguiti a partire dal mese di 

aprile e fino al mese di giugno 2019.  

I pagamenti effettuati sono stati rispettivamente pari a lordi:  

 Sezione Pensionati Sezione ex FIP nr. Beneficiari pagamento 

€     7.028.353,30    460.486,63 81 per il mese di aprile 

€ 18.951.942,17 1.208.692,45 184 per il mese di maggio 

€  3.549.112,08    416.811,56 39 per il mese di giugno 

€ 29.529.407,55 2.085.990,64   304 TOTALE  

Per quanto riguarda il flusso messo in pagamento nel mese di aprile 2019 una posizione non è 

stata liquidata in quanto il pensionato diretto è deceduto dopo aver sottoscritto ed inoltrato 
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correttamente la richiesta di capitalizzazione. E’ stata inviata tempestivamente la richiesta di 

documentazione agli eredi ma gli stessi non hanno ancora provveduto a restituirla. 

Al Fondo sono giunte oltre la data del 31/5/2019 n. 6 richieste che sono state preventivamente 

sottoposte al Consiglio di Amministrazione e trasferite quindi al nuovo Fondo a Prestazione 

Definita ISP, che le ha prese in carico. Alla data della presente relazione le stesse risultano 

pagate dal nuovo Fondo a Prestazione  Definita ISP, sulla base degli accordi intercorsi tra i due 

Fondi.  

Per far fronte al pagamento delle capitalizzazioni il Fondo ha dovuto riscattare le polizze in 

essere con Allianz spa alla data  del 31/12/2018 per € 9.712.661,53 per la Sezione Pensionati 

Fondo e per € 2.576.965,98 per la Sezione Pensionati ex FIP. 

Per quanto riguarda la Sezione Pensionati Fondo visto l’ammontare delle richieste pervenute è 

stata attivata la previsione statutaria, richiamata anche dall’accordo sindacale del 26/7/2018, che 

prevedeva la garanzia “solidale” della “Banca” (Intesa Sanpaolo spa e dei suoi futuri aventi 

causa, nei confronti del Fondo a Prestazione Definita ISP) subentrata dal 23/7/2018 a seguito di 

incorporazione, alla Cassa di Risparmio del Veneto spa. 

L’importo erogato da Intesa Sanpaolo spa ammonta ad € 19.451.942,17. 

Ricordo che, come previsto dall’accordo, è stato trattenuto dall’importo della capitalizzazione 

quanto erogato a titolo di pensione da 1/7/2018 e fino alla data di erogazione.  

Per chi non ha richiesto la capitalizzazione le relative posizioni sono state trasferite al Fondo a 

Prestazione Definita ISP con effetto da 1/7/2019. Si tratta di n. 250 posizioni per la Sezione 

Pensionati Fondo e n. 84 posizioni per la Sezione Pensionati ex FIP. 

A questi pensionati è stata inviata una circolare di saluto da parte del Fondo e una circolare di 

benvenuto da parte del Fondo a Prestazione Definita ISP con l’indicazione anche dei nuovi 

contatti (telefonici - mail - sito) cui fare riferimento per la gestione della propria posizione. 

Gestione Tecnico/Amministrativa immobili di proprietà 

Le attività tecnico/amministrative sul fabbricato di proprietà del Fondo sito in Saonara (PD) sono 

gestite da uno studio professionale esterno (Studio Amministrazione Gambato) con oneri a 

carico del Fondo. 

Nel primo semestre si è resa necessaria la sostituzione, in una unità, di n. 1 caldaia oramai 

vetusta ed il ripristino parziale del manto di copertura e di parte delle facciate delle due 

palazzine, non sono stati effettuati ulteriori interventi di manutenzione straordinaria. 

Nel 2019 le due palazzine in Saonara risultano totalmente locate ed i conduttori risultano essere 

regolari nei pagamenti. 
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Situazione pensionati Sezioni a prestazione definita 

Aggiorno sulla consistenza dei pensionati al 30/6/2019: 

• Sezione Pensionati Fondo: n. 250 pensionati – età media 83,15 già n. 531 al 31/12/2018; 

• Sezione Pensionati ex FIP: n.84 pensionati – età media 83,14, già n. 231 al 31/12/2018. 

La valutazione attuariale al 30/6/2019 redatta con i criteri IAS (International Accounting 

Standards) per la Sezione Pensionati Fondo dopo il pagamento delle capitalizzazioni richieste a 

seguito di proposta da parte del Fondo, evidenzia un Funded Status (disavanzo tecnico) di  

€ 17.253.000,00.  

La valutazione attuariale al 30/6/2018 è stata redatta per la Sezione Pensionati Fondo, su 

richiesta della Funzione Bilancio di Intesa Sanpaolo Spa e su richiesta del Fondo per elaborare 

le proposte di capitalizzazione di pensione, i risultati al 30/6/2018 evidenziavano un Funded 

Status (disavanzo tecnico) di € 35.160.000,00 

Le valutazioni precedenti, effettuate con il medesimo criterio non sono ovviamente significative 

attese la differente numerosità della popolazione e le importanti variazioni dei tassi utilizzati nei 

diversi periodi ma vengono comunque di seguito riportate  (€ 27.772.000,00 al 31/12/2017, € 

29.256.000,00 al 31/12/2016, € 21.056.000,00 al 31/12/2015, € 28.651.000,00 al 31/12/2014 ed 

€ 21.257.000,00 al 31/12/2013).  

Al riguardo ricordo che lo IAS 19R prevede che il tasso di attualizzazione delle passività sia 

definito sulla base dei rendimenti di aziende primarie del mercato regolamentato con profilo di 

rischio di credito contenuto. Detto parametro, pertanto, subisce oscillazioni analoghe a quelle del 

mercato finanziario provocando variazioni, in aumento o in diminuzione (in relazione inversa 

rispetto alla variazione del tasso), delle passività del Fondo e quindi anche del risultato tecnico 

accertato annualmente. 

A tal proposito è utile ricordare l’ultimo comma dell’art. 15 dello Statuto del Fondo: “La “Cassa di 

Risparmio” garantisce in via sussidiaria le obbligazioni derivanti al “Fondo” ….” peraltro ribadito 

nell’accordo sindacale del 26/7/2018, in quanto nel frattempo C.R. del Veneto è stata 

incorporata da Intesa Sanpaolo. 

Per la Sezione Pensionati ex FIP l’attuario ha accertato la sostenibilità delle prestazioni in 

pagamento; il bilancio risulta in positivo per € 96.000, anche dopo il pagamento delle 

capitalizzazioni.  

Contenzioso legale 

Anche nel corso dell’anno 2019 sono proseguite le vicende legali riferite al fabbricato in Adria (di 

pertinenza della Sezione a Contribuzione Definita, trasferita al Fondo Unico a Contribuzione 
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Definita di Gruppo da 1/1/2018), che impegnano il Fondo in due vertenze nei confronti del 

costruttore Pianta per i danni provocati durante l’esecuzione dei lavori di edificazione della filiale 

bancaria per i quali il Fondo è stato ritenuto responsabile accanto all’impresa costruttrice per 

fatto altrui, di tal che, avendo dovuto, quale debitrice solidale, indennizzare i danneggiati, il 

Fondo si è a sua volta visto creditore nei confronti dell’impresa per i rimborsi pagati ai confinanti, 

e nei confronti di un confinante per il recupero di un credito vantato dal Fondo. 

Di quanto sopra viene sempre informato il Fondo Pensione a Contribuzione Definita del Gruppo 

Intesa Sanpaolo al quale è stata trasferita la Sezione a Contribuzione Definita a cui il fabbricato, 

e le sue vicende, si riferisce. 

Le spese relative ai procedimenti in corso e ai compensi dei professionisti che li seguono sono 

ora quindi a carico del Fondo a Contribuzione Definita del Gruppo  ISP. 

Modello di Organizzazione, Gestione e Controllo D.Lgs. n. 231/2001 

Il modello, nel corso del 2019, non ha subito aggiornamenti. 

DPI – Documento sulla Politica di Investimento  

Il documento non è stato modificato nel corso dell’anno. 

Gestione Finanziaria 

Le disponibilità finanziarie della Sezione Pensionati Fondo e della Sezione Pensionati ex FIP 

sono state investite in prodotti assicurativi. In particolare per la Sezione Pensionati Fondo il 

valore della polizza detenuta fino al  25/1/2019 era: 

Allianz Spa  polizza n.10291 € 9.712.661,53 scadenza luglio 2019 

Per la Sezione Pensionati ex FIP il valore della polizza detenuta fino al 12/4/2019 era: 

Allianz Spa polizza n.10292 € 2.576.965,98 scadenza luglio 2019 

Preciso che nel corso dei primi mesi dell’anno 2019 esse sono state completamente disinvestite 

per far fronte ai pagamenti delle capitalizzazioni di pensione. 

L’attivo delle due sezioni risultava così ripartito: 

- Sezione Pensionati Fondo: investimenti in beni immobili pari al 83%, crediti/altro 17,%; 

- Sezione Pensionati ex FIP: crediti/altro 100%. 

Modifiche statutarie 

Non sono state apportate ulteriori modifiche allo Statuto, dopo l’adeguamento dello stesso con 

decorrenza 1/1/2018 e la conseguente segnalazione inoltrata alla Covip. 

Elezione CDA Fondo 

Ricordo che il Consiglio di Amministrazione del Fondo scaduto con l’approvazione del 

Rendiconto al 31/12/2018 è stato prorogato come previsto dall’accordo sindacale del 26/7/2018 
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“gli Organi della Cassa di Previdenza CRP, devono pertanto intendersi prorogati fino 

all’estinzione giuridica della cassa medesima, anche ove ciò si determinasse oltre la loro 

naturale scadenza”. 

Provvederà quindi  ad inoltrare richiesta alla Covip di cancellazione dall’Albo dei Fondi Pensione. 

°°°°° 

Vengono di seguito evidenziate, sulla nota integrativa sezionale, le poste contabili delle singole 

sezioni (fino ai centesimi di euro) e le differenze rispetto all’esercizio 2018, con chiarimenti e 

commenti sulle variazioni intervenute. 

Padova, 1 ottobre 2019 IL PRESIDENTE 

Dott. Oscar Zecchin 
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STATO  PATRIMONIALE  RAFFRONTATO 

 

 

 

 

 

 

 

CONTO  ECONOMICO  RAFFRONTATO 
 



Sezione Sezione Totale

Pensionati Fondo Pensionati ex Fip

Titoli -                                -                              -                                    
Beni immobili 2.389.600,00             -                              2.389.600,00                 
Conti presso az.di credito -                                -                              -                                    
Debitori diversi 484.748,09                700.567,07              1.185.315,16                 
Attrezzature ufficio 1.375,15                   1.375,15                       
Software 3.402,58                   -                              3.402,58                       
Ratei attivi -                                -                              -                                    

2.879.125,82             700.567,07              3.579.692,89                 

    

Sezione Sezione Totale

Pensionati Fondo Pensionati ex Fip

Patrimonio 2.779.594,39             699.214,32              3.478.808,71                 
Creditori Diversi 99.531,43                  1.352,75                  100.884,18                   
Fondo Imposte -                                -                              -                                    
Fondo Rivalutazione Fabbricati -                                -                              -                                    
Fondo di Solidarietà -                                -                              -                                    
Fondo Plusvalenze art. 22 -                                -                              -                                    
Fondo Plusv.art. 22 da soc.controllate -                                -                              -                                    
Ratei passivi -                                -                              -                                    

2.879.125,82             700.567,07              3.579.692,89                 

     

STATO PATRIMONIALE AL 30/06/2019

A T T I V I T A'

P A S S I V I T A'
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Sezione Sezione Sezione Totale

Pensionati Fondo Pensionati ex Fip Contribuz.Definita *

Titoli 9.712.661,53            2.576.965,98           -                                 12.289.627,51              

Partecipazioni immobiliari -                               -                                 -                                    

Beni immobili 2.389.600,00            -                               -                                 2.389.600,00                

Conti presso az.di credito 866.584,21               77.664,27                -                                 944.248,48                   

Debitori diversi 54.550,63                 5.638,26                  -                                 60.188,89                     

Attrezzature ufficio 1.375,15                   -                               -                                 1.375,15                       

Software 3.402,58                   -                               -                                 3.402,58                       

Ratei attivi -                            -                               -                                 -                                    

13.028.174,10          2.660.268,51           -                                 15.688.442,61              

     

Sezione Sezione Sezione Totale

Pensionati Fondo Pensionati ex Fip Contribuz.Definita *

Patrimonio 12.816.163,49           2.647.187,09           -                                 15.463.350,58              

Creditori Diversi 212.010,61               13.081,42                -                                 225.092,03                   

Fondo Imposte -                                -                               -                                 -                                    

Fondo Rivalutazione Fabbricati -                                -                               -                                 -                                    

Fondo di Solidarietà -                                -                               -                                 -                                    

Fondo Plusvalenze art. 22 -                                -                               -                                 -                                    

Fondo Plusv.art. 22 da soc.controllate -                                -                               -                                 -                                    

Ratei passivi -                                -                               -                                 -                                    

13.028.174,10          2.660.268,51           -                                 15.688.442,61              

 

       

* I saldi della sezione a Contribuzione Definita in essere al 31/12/2017 sono stati girati in data 1/1/2018 al Fondo Unico a Contribuzione Definita del Gruppo Intesa Sanpaolo

STATO PATRIMONIALE AL 31/12/2018

A T T I V I T A'

P A S S I V I T A'
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Sezione Sezione Totale

Pensionati Fondo Pensionati ex Fip

Redditi gestione previdenziale -                             -                              -                                
Redditi su invest. immobiliari 70.828,07              -                              70.828,07                  
Redditi su invest. finanziari 475,29                   6.847,21                 7.322,50                    

71.303,36              6.847,21                78.150,57                  

Sezione Sezione Totale

Pensionati Fondo Pensionati ex Fip

Spese gestione previdenziale 10.061.324,40       1.954.819,98          12.016.144,38           
Spese gestione immobiliare 38.139,63              -                              38.139,63                  
Spese gestione finanziaria 8.408,43                -                              8.408,43                    

10.107.872,46       1.954.819,98         12.062.692,44           

Avanzo/disavanzo 10.036.569,10-       1.947.972,77-         11.984.541,87-           

71.303,36              6.847,21                78.150,57                  

CONTO ECONOMICO AL 30/06/2019

E N T R A T E

U S C I T E
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Sezione Sezione Sezione Totale

Pensionati Fondo Pensionati ex Fip Contribuz.Definita *

Redditi gestione previdenziale 1.895,36                 -                  -                               1.895,36                   

Redditi su invest. immobiliari 148.653,48             -  -                               148.653,48               

Redditi su invest. finanziari 294.333,36             69.721,93               -                               364.055,29               

444.882,20            69.721,93              -                               514.604,13               

Sezione Sezione Sezione Totale

Pensionati Fondo Pensionati ex Fip Contribuz.Definita *

Spese gestione previdenziale 2.991.004,52          341.751,24             -                               3.332.755,76            

Spese gestione immobiliare 128.037,70            -                             -                               128.037,70               

Spese gestione finanziaria -                            -                             -                               -                                

3.119.042,22         341.751,24            -                               3.460.793,46            

Avanzo/disavanzo 2.674.160,02-         272.029,31-            -                               2.946.189,33-            

444.882,20            69.721,93              -                               514.604,13               

* I saldi della sezione a Contribuzione Definita in essere al 31/12/2017 sono stati girati in data 1/1/2018 al Fondo Unico a Contribuzione Definita del Gruppo Intesa Sanpaolo

CONTO ECONOMICO AL 31/12/2018

E N T R A T E

U S C I T E
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NOTA INTEGRATIVA 

ESERCIZIO 2019 

Informazioni generali 

Il Fondo Pensione, di seguito anche “Fondo”, costituito nel 1937, ha operato sino al 31/12/1990 

come regime “esonerativo” dell’Assicurazione Generale Obbligatoria (A.G.O.) di cui all’art. 15 

della legge 55/1958, Fondo trasformato dal 1° gennaio 1991 in regime “integrativo” dall’art. 3 

della legge 218/1990 e con accordo del 30/6/1998, stipulato tra la Cassa di Risparmio e le 

Rappresentanze dei Lavoratori, modificato in regime a “contribuzione definita” per gli iscritti in 

servizio a tale data ed a “prestazione definita” per coloro già titolari di assegno pensionistico al 

30/6/1998. 

Il Fondo è stato chiuso alle iscrizioni dal 31/12/1990 e pertanto gli iscritti sono considerati tutti 

“vecchi iscritti”. 

All’atto della cessazione dal servizio per esodo/pensionamento veniva erogata all’iscritto una 

prestazione in capitale pari all’ammontare della posizione individuale o, a richiesta, veniva  

trasformata parzialmente o totalmente in rendita.  

La Sezione a Contribuzione Definita, a seguito dell’Accordo Sindacale del 14 settembre 2017, è 

stata trasferita al Fondo Unico di Gruppo da 1/1/2018. 

Il Fondo, dal 1/1/2018, è quindi suddiviso in due Sezioni a “prestazione definita”, con separate 

rappresentazioni dei patrimoni delle singole sezioni: 

a) Sezione Pensionati Fondo;  

b) Sezione Pensionati ex FIP. 

A seguito dell’accordo sindacale del 26/7/2018 stipulato tra le fonti istitutive del Fondo anche le 

due sezioni a prestazione definita sono state trasferite da 1/7/2019 al Fondo Pensione a 

prestazione definita del Gruppo Intesa Sanpaolo. Il trasferimento ha riguardato tutte le posizioni 

dei pensionati in essere al 30/6/2018 che non hanno accettato l’offerta di capitalizzazione 

prevista del suddetto accordo sindacale. 

Struttura organizzativa del Fondo 

Il Fondo utilizza, per le sue attività, personale distaccato da Intesa Sanpaolo con oneri a carico 

della stessa. 

Per la gestione tecnico/amministrativa del fabbricato di proprietà si avvale di un amministratore 

esterno (Studio Amministrazione Gambato) con oneri a carico del Fondo.  

Il pagamento delle quote integrative delle due sezioni a “prestazioni definite” avviene 

separatamente dalla pensione base “a.g.o.” corrisposta dall’INPS. In ottemperanza allo Statuto, 

Intesa Sanpaolo provvede mensilmente al pagamento delle pensioni integrative attraverso gli 
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uffici amministrativi del Polo Pensioni di Torino di Intesa Sanpaolo (che si configura come 

“Service Amministrativo” per la gestione previdenziale delle sezioni a “prestazione definita”, con 

oneri a carico di Intesa Sanpaolo).  

Le attività di gestione e controllo, adottate con la prima approvazione del Documento sulla 

Politica degli Investimenti (delibera del Consiglio di Amministrazione del 17/12/2012), sono state 

coordinate dal Responsabile della Funzione Finanza, come da indicazioni contenute nella 

circolare COVIP del 16/3/2012. 

La Funzione Internal Audit – ODV presenta annualmente un piano degli interventi e prosegue le 

proprie attività riferendo al Consiglio di Amministrazione. 

Evoluzioni legislative e revisione dello Statuto 

A seguito del citato Accordo Sindacale 14/09/2017 nel corso dei mesi di novembre e dicembre 

2017 si è provveduto alle modifiche statutarie che hanno definito il Nuovo Testo dello Statuto in 

vigore dal 1/1/2018. Con il trasferimento delle posizioni previdenziali al Fondo Unico di Gruppo, 

e al conseguente passaggio di tutte le poste contabili della Sezione a Contribuzione Definita, il 

Fondo è dal 1° gennaio 2018 composto dalle sole sezioni a prestazione definita. 

A seguito dell’accordo del 26/7/2018 relativo al trasferimento delle due sezioni a prestazione 

definita non si è resa necessaria nessuna modifica statutaria. 

Criteri di Bilancio  

Il Rendiconto è composto dallo Stato Patrimoniale, dal Conto Economico e dalla Nota Integrativa 

ed è corredato dalla Relazione sulla Gestione e dalla Relazione del Collegio dei Sindaci. 

La valutazione delle voci del bilancio al 30 giugno 2019 è stata eseguita ispirandosi ai criteri 

generali della prudenza e della competenza, nella prospettiva della continuazione dell’attività del 

Fondo.  

Il Rendiconto è stato predisposto facendo riferimento, ove applicabile, alle norme regolamentari 

ed ai criteri della COVIP e tenendo conto, ove applicabile nello specifico contesto e ove non 

specificato nel presente paragrafo, a quanto disciplinato dal Codice Civile. 

I costi relativi alle prestazioni previdenziali erogate sono esposti al netto della quota parte pagata 

da Intesa Sanpaolo Spa per effetto dell’attivazione della garanzia sussidiaria prevista dall’ultimo 

comma dell’art. 15 dello Statuto del Fondo. 

Al fine di fornire una più immediata percezione della composizione delle voci vi è una separata 

evidenza dei dati e delle risultanze delle due Sezioni originarie. 

I criteri di valutazione non sono stati modificati rispetto all’esercizio precedente. Di seguito si 

illustrano i criteri adottati: 
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- Patrimonio mobiliare: è valutato in base al valore di mercato. Le polizze in essere al 

31/12/2018 sono state totalmente riscattate nel 1’ semestre 2019 per far fronte al 

pagamento delle capitalizzazioni. 

- Patrimonio immobiliare posseduto direttamente dal Fondo: il valore di mercato, desunto 

dalla stima redatta da un professionista abilitato. 

- Fondo Rivalutazione Fabbricati: accoglie l’eventuale incremento o decremento di valore dei 

fabbricati posseduti direttamente rispetto al valore assegnato alle medesime consistenze in 

sede di prima perizia (1998) rilevato dalle perizie annuali, con gli adeguamenti conseguenti. 

Il Fondo Rivalutazione Fabbricati della Sezione Pensionati Fondo, dopo l’ultima vendita di 

via Nazareth, è stato azzerato. 

- Attrezzature d’ufficio e Software: iscritti al costo di acquisto. 
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SEZIONE PENSIONATI FONDO 

 

STATO PATRIMONIALE 

 

A T T I V I T A’ 

 

TITOLI 

€ 0,00 (-  9.712.661,53) 

Nel mese di gennaio 2019 è stato effettuato il riscatto totale della polizza assicurativa emessa 

da Allianz Spa, per far fronte alle esigenze di liquidità per il pagamento delle integrazioni di 

pensione e delle capitalizzazioni a carico della Sezione. In fase di riscatto sono state 

contabilizzate le trattenute a conguaglio dei rendimenti relativi all’esercizio 2018, comunicati 

dalla compagnia assicurativa. 

 Al 30 giugno 2019 Al 31 dicembre 2018 

- Allianz Spa - polizza n.10291 Sez.Pensionati €  0,00 € 9.712.661,53 

 

BENI IMMOBILI 

€  2.389.600,00 (+ 0,00) 

Il valore del fabbricato di seguito elencato è in linea con la valutazione effettuata da un 

professionista abilitato, con riferimento al 31/12/2018, nessun adeguamento del valore del 

fabbricato in Saonara è stato effettuato con riferimento al 30/6/2019. 

 Al 30 giugno 2019 Al 31 dicembre 2018 

-  Saonara – PD – Via Petrarca 9/B - 11/A € 2.389.600,00 € 2.389.600,00 

 

CONTI PRESSO AZIENDE DI CREDITO 

€ 0,00 (-  866.584,21) 

Il saldo rappresenta le disponibilità liquide al 30/6/2019 depositate in c/c presso Intesa 

Sanpaolo Spa. Dopo la capitalizzazione degli interessi e delle competenze la liquidità pari ad  

€ 451.894,13 è stata girata in data 28/6/2019 con valuta 1/7/2019 al Fondo Pensione a 

prestazione definita del Gruppo Intesa Sanpaolo. 

 Al 30 giugno 2019 Al 31 dicembre 2018 

-  Intesa Sanpaolo Spa € 0,00 € 866.584,21 

 

DEBITORI DIVERSI 

€ 484.748,09 (+ 430.197,46) 
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La voce comprende i crediti nei confronti di pensionati, degli eredi di pensionati deceduti in 

attesa della definizione della pratica di successione, crediti per fitti e accessori dovuti da 

inquilini e la liquidità dei conti correnti girata il 28/6/2019 con valuta 1/7/2019 al Fondo 

Pensione a prestazione definita del Gruppo Intesa Sanpaolo.  

 Al 30 giugno 2019 Al 31 dicembre 2018 

- Debitori diversi – crediti diversi  € 451.894,13 € 0,00 

-  Debitori per fitti ed accessori  € 2.395,62 € 2.167,26 

-  Somme in attesa rimborso € 0,00 € 20.244,50 

-  Crediti per conguagli fiscali e previdenziali € 30.458,34 € 32.083,35 

-  Accertamento competenze conto corrente € 0,00 € 55,52 

 € 484.748,09 € 54.550,63 

 

ATTREZZATURE UFFICIO 

€ 1.375,15 (+ 0,00) 

Nel corso dell’esercizio non ci sono state variazioni. 

 Al 30 giugno 2019 Al 31 dicembre 2018 

-  Hardware pc video tastiera  € 1.375,15 € 1.375,15 

 

SOFTWARE 

€ 3.402,58 (+ 0,00) 

Nel corso dell’esercizio non ci sono state variazioni. 

 Al 30 giugno 2019 Al 31 dicembre 2018 

-  Software  € 3.402,58 € 3.402,58 

 

P A S S I V I T A’ 

 

PATRIMONIO 

€ 2.779.594,39 (- 10.036.569,10) 

Tale voce rappresenta il patrimonio disponibile della Sezione per l'erogazione nel tempo dei 

trattamenti pensionistici degli aventi diritto secondo il metodo tecnico della prestazione definita. 

Nel corso del 2019 il patrimonio non ha registrato nessun incremento per i proventi finanziari e 

per vendite immobiliari, ed ha registrato un cospicuo decremento dovuto al pagamento delle 

integrazioni di pensione e delle capitalizzazioni agli aventi diritto.  
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E’ utile ricordare l’esistenza della garanzia sussidiaria da parte di Intesa Sanpaolo spa, prevista 

dall’ultimo comma dell’art. 15 dello Statuto del Fondo, sulle prestazioni pensionistiche 

integrative erogate dalla Sezione. 

A seguito dell’accordo sindacale del 26/7/2018, è stata prevista la garanzia “solidale” della 

“Banca” (Intesa Sanpaolo spa e dei suoi futuri aventi causa, nei confronti del Fondo a 

prestazione definita ISP) subentrata dal 23/7/2018 a seguito di incorporazione, alla Cassa di 

Risparmio del Veneto spa.” 

Di seguito si rappresenta l’entità del patrimonio al 30/6/2019, al netto del risultato di gestione 

dell’esercizio che segnala un disavanzo di € 10.036.569,10. 

 

 Al 30 giugno 2019 Al 31 dicembre 2018 

Patrimonio Sezione Pensionati Fondo  € 2.779.594,39 € 12.816.163,49 

 

CREDITORI DIVERSI 

€ 99.531,43 (-  112.479,18) 

La componente più consistente riguarda l’accertamento dei costi per fatture da ricevere. Il 

conto si compone delle seguenti voci: 

 Al 30 giugno 2019 Al 31 dicembre 2018 

-  Depositi cauzionali inquilini €  28.598,05 €  28.598,05 

-  Fornitori per fatture da liquidare €  56.281,00 € 4.117,27 

-  Creditori Diversi (accert. credito Inps) € 3.590,38 € 4.869,18 

-  Erario ritenute IRPEF  € 0,00 € 163.364,11 

-  Anticipi copertura per cong. pensioni € 11.062,00 € 11.062,00 

 € 99.531,43 € 212.010,61 

 

 

CONTO  ECONOMICO 

 

E N T R A T E 

 

REDDITI GESTIONE PREVIDENZIALE 

€ 0,00 (-  1.895,36) 

Nel corso dell’esercizio non ci sono stati ricavi per la gestione previdenziale. 

 Al 30 giugno 2019 Al 31 dicembre 2018 

-  Sopravvenienza attiva €  0,00 € 1.895,36 
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REDDITI GESTIONE IMMOBILIARE 

€ 70.828,07 (-  77.825,41) 

La voce rappresenta i redditi rinvenienti dalla gestione dei fabbricati di proprietà e si compone 

delle seguenti voci: 

 Al 30 giugno 2019 Al 31 dicembre 2018 

-  Plusvalenza vendita immobili €  0,00 € 43.296,37 

-  Rimborsi da assicurazioni € 4.256,00 € 0,00 

-  Fitti attivi €  59.383,97 € 93.706,75 

-  Recupero spese da inquilini €  7.188,10 € 11.650,36 

 € 70.828,07 € 148.653,48 

 

REDDITI GESTIONE FINANZIARIA 

€ 475,29 (-  293.858,07) 

La voce rappresenta gli interessi maturati sulle giacenze della liquidità nei conti correnti in 

essere presso Intesa Sanpaolo spa, nessun rendimento è stato attribuito alla polizza stipulata 

con Allianz Spa nel luglio 2014 e riscattata totalmente a gennaio 2019. 

 Al 30 giugno 2019 Al 31 dicembre 2018 

-  Interessi attivi conto corrente €  475,29 € 55,52 

-  Rendimento fondi assicurativi €  0,00 € 294.277,84 

 € 475,29 € 294.333,36 

 

U S C I T E 

 

SPESE GESTIONE PREVIDENZIALE 

€ 10.061.324,40 (+  7.070.319,88) 

La voce comprende:     Al 30 giugno 2019 Al 31 dicembre 2018 

Pensioni e capitalizzazioni: (+ 7.045.706,86) €  9.955.666,47* € 2.909.959,61 

rappresenta le pensioni e le capitalizzazioni corrisposte nel 2019 ai pensionati della sezione a 

prestazione definita. Al 30/6/2019 risultavano n. 250 beneficiari, di cui n. 100 pensionati diretti e 

n. 150 pensionati di reversibilità/indiretta. 

*nella voce sono compresi solamente i pagamenti per capitalizzazioni effettuati con la liquidità 

del Fondo. A titolo informativo si segnala che i pagamenti erogati mediante l’attivazione della 

garanzia sussidiaria di Intesa Sanpaolo spa di cui all’art. 15 dello Statuto, ammontano a  

€ 19.451.942,17. Si segnala altresì che per sei posizioni in corso di pagamento alla chiusura 

- 27 -



del presente Rendiconto, l’attivazione della garanzia sussidiaria è stata attivata dal nuovo 

Fondo a Prestazione Definita ISP come da accordi intercorsi tra i due Fondi. 

Nella voce risultano contabilizzati inoltre:   

-  Spese varie e di amministrazione € 36.814,86 € 17.084,42 

-  Sopravvenienze passive € 2,00 € 1.131,38 

-  Trasferte Spese varie amministratori € 705,76 € 2.060,29 

-  Compensi ai Sindaci € 54.136,00 € 56.515,52 

-  Compensi a professionisti € 13.999,31 € 4.253,30 

 € 10.061.324,40 € 2.991.004,52 

 

SPESE GESTIONE IMMOBILIARE 

€ 38.139,63 (-  89.898,07) 

La voce comprende le spese relative agli immobili per € 23.189,09, le spese per servizi comuni 

per € 5.081,70 e gli oneri tributari per € 9.868,84. 

Le voci risultano così suddivise:  Al 30 giugno 2019 Al 31 dicembre 2018 

-  I.C.I. – I.M.U. € 7.463,00 € 15.255,00 

-  Imposta di registro € 1.165,00 € 2.775,00 

-  Contributi consorzi di bonifica € 1.240,84 € 2.033,18 

-  Manutenzione fabbricati € 11.983,51 € 22.148,90 

-  Spese servizi comuni € 5.081,70 € 12.107,70 

-  Compensi a professionisti € 716,14 € 9.500,63 

-  Sopravvenienze passive €  0,00 € 115,08 

-  Spese varie e di amministrazione € 2.831,41 € 3.561,27 

-  Spese vendita fabbricati € 2.334,03 € 13.546,52 

-  Svalutazione fabbricati € 0,00 €  37.747,43 

-  Compenso gestione tecnico amm.va € 5.324,00 € 9.246,99 

 € 38.139,63 € 128.037,70 

 

SPESE GESTIONE FINANZIARIA 

€ 8.408,43 (+  8.408,43) 

Nel corso dell’esercizio è stata contabilizzata una minusvalenza sul riscatto totale della polizza 

10291 effettuato il 25 gennaio 2019. 

 Al 30 giugno 2019 Al 31 dicembre 2018 

-  Minusvalenza su titoli Sez. Pensionati  € 8.408,43 € 0,00 

°°°°° 
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La Sezione Pensionati Fondo chiude l’esercizio con un disavanzo di € 10.036.569,10. 

Trattandosi di una collettività chiusa di pensionati, le entrate sono costituite solo dai rendimenti 

del patrimonio. 
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SEZIONE PENSIONATI EX FIP 

 

STATO PATRIMONIALE 

 

A T T I V I T A’ 

 

TITOLI 

€ 0,00 (-  2.576.965,98 ) 

Nel corso dell’esercizio sono stati effettuati due riscatti parziali e nel mese di marzo il riscatto 

totale della polizza assicurativa emessa da Allianz Spa per far fronte alle esigenze di liquidità 

della Sezione per il pagamento delle integrazioni di pensione e delle capitalizzazioni. In 

occasione del riscatto della polizza sono stati capitalizzati i rendimenti comunicati dalla 

compagnia. 

 Al 30 giugno 2019 Al 31 dicembre 2018 

-  Allianz Spa - polizza n. 10292 Sez. FIP €  0,00  €  2.576.965,98 

 

CONTI PRESSO AZIENDE DI CREDITO 

€ 0,00 (- 77.664,27) 

Il saldo rappresenta le disponibilità liquide al 30/6/2019 depositate in c/c presso Intesa 

Sanpaolo Spa. Dopo la capitalizzione degli interessi e delle competenze la liquidità pari ad € 

694.937,80 è stata girata il 28/6/2019 con valuta 1/7/2019 al Fondo Pensione a prestazione 

definita del Gruppo Intesa Sanpaolo. 

 Al 30 giugno 2019 Al 31 dicembre 2018 

-  Intesa Sanpaolo Spa €  0,00 € 77.664,27 

 

DEBITORI DIVERSI 

€ 700.567,07 (+  694.928,81) 

La voce comprende le differenze da recuperare per conguagli fiscali su pensioni estinte, e la 

liquidità dei conti correnti girata il 28/6/2019 con valuta 1/7/2019 al Fondo Pensione a 

prestazione definita del Gruppo Intesa Sanpaolo.. 

 Al 30 giugno 2019 Al 31 dicembre 2018 

-  Debitori diversi Sez. ex FIP- crediti diversi € 694.937,80 € 0,00 

-  Recuperi da effettuare su pensioni estinte  € 5.629,27 € 5.629,27 

-  Accertamento competenze conto corrente € 0,00 € 8,99 
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 € 700.567,07 € 5.638,26 

 

P A S S I V I T A’ 

 

PATRIMONIO 

€ 699.214,32 (-  1.947.972,77) 

Tale voce rappresenta il patrimonio disponibile della Sezione per l'erogazione nel tempo dei 

trattamenti pensionistici degli aventi diritto secondo il metodo tecnico della prestazione definita 

e nel corso degli anni può registrare incrementi o decrementi. Nel corso del primo semestre 

2019 il patrimonio è stato utilizzato per il pagamento delle integrazioni di pensione e delle 

capitalizzazioni agli aventi diritto 

Di seguito si rappresenta l’entità del patrimonio al 30/6/2019, al netto del risultato di gestione 

dell’esercizio che segnala un disavanzo di € 1.947.972,77. 

 Al 30 giugno 2019 Al 31 dicembre 2018 

-  Patrimonio  €  699.214,32 € 2.647.187,09 

 

CREDITORI DIVERSI 

€ 1.352,75 (-  11.728,67) 

Le  voci registrano i debiti nei confronti di pensionati, degli eredi di pensionati deceduti in attesa 

della definizione della pratica di successione oltre agli accertamenti delle spese per fatture da 

liquidare. 

 Al 30 giugno 2019 Al 31 dicembre 2018 

-  Imposte da versare  €  0,00 € 12.345,40 

-  Creditori diversi € 507,52 € 34,88 

-  Anticipi a copertura pensioni € 845,23 € 701,14 

 € 1.352,75 € 13.081,42 

 

CONTO  ECONOMICO 

 

E N T R A T E 

 

REDDITI GESTIONE PREVIDENZIALE 

€ 0,00 (0,00) 

Nel corso dell’esercizio non è affluito nessun reddito alla gestione previdenziale. 
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REDDITI GESTIONE FINANZIARIA 

€ 6.847,21 (-  62.874,72) 

La voce rappresenta gli interessi maturati sul conto corrente ed i rendimenti registrati sui fondi 

assicurativi, per rivalutazione della Polizza stipulata con Allianz Spa nel luglio 2014, e riscattata 

totalmente nel mese di marzo 2019. 

 Al 30 giugno 2019 Al 31 dicembre 2018 

-  Interessi attivi conto corrente  € 54,36 € 8,99 

-  Rendimento fondi assicurativi € 6.792,85 € 69.712,94 

 € 6.847,21 € 69.721,93 

 

U S C I T E 

 

SPESE GESTIONE PREVIDENZIALE 

€ 1.954.819,98 (+ 1.613.068,74) 

La voce comprende:  Al 30 giugno 2019 Al 31 dicembre 2018 

-  Integrazioni di pensione ex FIP (*) €  1.953.728,14 € 340.091,01 

-  Spese varie e di amministrazione € 584,32 € 1.075,20 

- Sopravvenienze passive sez.ex Fip € 0,00 e 77,51 

-  Compensi a professionisti € 507,52 € 507,52 

 € 1.954.819,98 € 341.751,24 

(*) Trattasi di prestazioni integrative di pensione corrisposte nel 2019 a n. 84 beneficiari, di 

cui n.33 pensionati diretti e n. 51 pensionati di riversibilità/indiretti, oltre alle 

capitalizzazioni, con relative spese. 

°°°°° 

La Sezione Pensionati ex FIP chiude la gestione dell’esercizio 2019 con un disavanzo di  

€ 1.947.972,77. Anche per questa Sezione va rilevato che, trattandosi di collettività chiusa di 

pensionati, le entrate sono costituite dai soli rendimenti del patrimonio. 

Sottopongo pertanto alla Vostra approvazione il Rendiconto dell’esercizio 2019 per il periodo 

dall’1/1/2019 al 30/6/2019. 

 

Padova, 1 ottobre 2019 

IL PRESIDENTE 

Dr. Oscar Zecchin 
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RELAZIONE UNITARIA DEL COLLEGIO DEI SINDACI AL BILANCIO/RENDICONTO  

AL 30 GIUGNO 2019 DELLA CASSA DI PREVIDENZA DEL PERSONALE  

DELLA CASSA DI RISPARMIO DI PADOVA E ROVIGO 

 

Signor Presidente, Signori Amministratori, 

il Bilancio/Rendiconto dell’esercizio chiuso al 30 giugno 2019 della Cassa di Previdenza del Personale della 

Cassa di Risparmio di Padova e Rovigo, che viene presentato al Consiglio di Amministrazione dell’Ente per 

l’approvazione, unitamente alla Relazione sulla gestione del Presidente e alla Nota Integrativa e Sezionale, 

viene redatto per il periodo che va dall’1/01/2019 al 30/06/2019 ed è composto dallo Stato Patrimoniale e dal 

Conto Economico, con separate evidenze per sezione. 

• Premessa 

Il Collegio dei Sindaci, nel corso dell’attività di vigilanza e di controllo effettuati nel periodo, ha svolto sia le 

funzioni previste dagli artt. 2403 e segg., c.c. che quelle della revisione legale dei conti previste dall’art. 2409 

- bis, c.c. e, nello specifico, a quanto previsto dallo statuto dell’Ente e alle disposizioni di COVIP. 

La presente relazione unitaria contiene pertanto nella sezione A) la “Relazione di revisione ai sensi dell’art. 

14 del D.Lgs. 27 gennaio 2010, n. 39” e nella sezione B) la “Relazione ai sensi dell’art. 2429, comma 2, c.c.”. 

La Cassa di Previdenza ha sottoposto il Bilancio/Rendiconto del periodo a revisione contabile volontaria il 

cui incarico è stato affidato alla Società di Revisione PricewaterhouseCoopers S.p.A. con sede in Milano, sin 

dall’esercizio 2012 al fine di:  

 “verificare che il Bilancio, nel suo complesso, sia redatto con chiarezza e rappresenti in modo veritiero e 

corretto la situazione patrimoniale e finanziaria nonché il risultato economico della Cassa”. 

Il Collegio dei Sindaci dà atto che la Società di revisione in via preventiva gli ha comunicato che rilascerà, 

anche per il Bilancio/Rendiconto al 30.06.2019, come lo è stato fatto per i precedenti esercizi sin da quando 

ha ricevuto l’incarico, la relazione di revisione senza eccezioni e/o osservazioni.  

Si fa presente che il Consiglio di Amministrazione del Fondo, scaduto con l’approvazione del Bilancio al 

31/12/2018, è stato prorogato come previsto dall’accordo sindacale del 26/7/2018 “gli Organi della Cassa di 

previdenza CRP, devono pertanto intendersi prorogati fino all’estinzione giuridica della Cassa medesima, 

anche ove ciò si determinasse oltre la loro naturale scadenza”. 

Il Fondo provvederà quindi ad inoltrare richiesta alla Covip di cancellazione dall’Albo dei Fondi Pensione. 

°°°°° 

Sezione A) Relazione del revisore indipendente ai sensi dell’art. 14 del D. Lgs. 27 gennaio 2010, n. 39 

Relazione sulla revisione contabile del Bilancio/Rendiconto al 30.06.2019 

Giudizio 
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Abbiamo svolto la revisione contabile del Bilancio/Rendiconto del periodo 1/1-30/6/2019 della Cassa di 

Previdenza del Personale della Cassa di Risparmio di Padova e Rovigo, costituito dallo Stato Patrimoniale, 

dal Conto Economico suddivisi per sezioni: Sez. Pensionati Fondo e Sez. Pensionati ex Fip, dalla Nota 

integrativa e Sezionale e dalla Relazione del Presidente sulla gestione. 

A nostro giudizio, il Bilancio/Rendiconto del periodo fornisce una rappresentazione veritiera e corretta della 

situazione patrimoniale e finanziaria della Cassa al 30 giugno 2019, del risultato economico e dei flussi di 

cassa per l’esercizio chiuso a tale data in conformità alle norme italiane che ne disciplinano i criteri di 

redazione. 

Elementi alla base del giudizio 

Abbiamo svolto la revisione contabile in conformità ai principi di revisione internazionali ISA Italia. Le nostre 

responsabilità ai sensi di tali principi sono ulteriormente descritte nella sezione Responsabilità del revisore 

per la revisione contabile del bilancio del periodo della presente relazione. Siamo indipendenti rispetto al 

Fondo in conformità alle norme e ai principi in materia di etica e di indipendenza applicabili nell’ordinamento 

italiano alla revisione contabile del bilancio. 

Riteniamo di aver acquisito elementi probativi sufficienti ed appropriati su cui basare il nostro giudizio. 

Responsabilità del revisore per la revisione contabile del Bilancio/Rendiconto del periodo. 

La revisione contabile ha comportato lo svolgimento di procedure volte ad acquisire elementi probativi a 

supporto degli importi e delle informazioni contenuti nel bilancio d’esercizio. Le procedure scelte sono dipese 

dal giudizio professionale del revisore, inclusa la valutazione dei rischi di errori significativi nel bilancio 

d’esercizio dovuti a frodi o a comportamenti o eventi non intenzionali. Nell’effettuare tali valutazioni del 

rischio, abbiamo considerato il controllo interno relativo alla redazione del rendiconto che fornisca una 

rappresentazione veritiera e corretta al fine di definire procedure di revisione appropriate alle circostanze, e 

non per esprimere un giudizio sull’efficacia del controllo interno dell’impresa. La revisione contabile ha 

compreso altresì la valutazione dell’appropriatezza dei principi contabili adottati, della ragionevolezza delle 

stime contabili effettuate dagli amministratori, nonché la valutazione della rappresentazione del rendiconto 

nel suo complesso. Riteniamo di aver acquisito elementi probativi sufficienti ed appropriati su cui basare il 

nostro giudizio. 

Responsabilità degli amministratori e del collegio sindacale per il Bilancio/Rendiconto del periodo. 

Gli amministratori sono responsabili per la redazione del bilancio che fornisca una rappresentazione veritiera 

e corretta in conformità alle norme italiane che ne disciplinano i criteri di redazione e, nei termini previsti 

dalla legge, per quella parte del controllo interno dagli stessi ritenuta necessaria per consentire la redazione 

di un bilancio che non contenga errori significativi dovuti a frodi o a comportamenti o eventi non intenzionali. 

Il Collegio dei Sindaci ha la responsabilità della vigilanza, nei termini previsti dalla legge, sul processo di 

predisposizione dell’informativa finanziaria della società. 
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RELAZIONE SU ALTRE DISPOSIZIONI DI LEGGE E REGOLAMENTARI 

Giudizio ai sensi dell’art. 14, comma 2, lettera e). del D.Lgs. 39/10  

Gli Amministratori della Cassa di Previdenza del Personale della Cassa di Risparmio di Padova e Rovigo 

sono responsabili per la predisposizione della Relazione sulla gestione al 30 giugno 2019, incluse la sua 

coerenza con il relativo Bilancio/Rendiconto d’esercizio e la sua conformità alle norme di legge. 

Abbiamo svolto le procedure indicate nel principio di revisione (I SA Italia) n. 720B al fine di esprimere un 

giudizio sulla coerenza della relazione sulla gestione con il Bilancio/Rendiconto della Cassa al 30 giugno 

2019 e sulla conformità della stessa alle norme di legge, nonché di rilasciare una dichiarazione su eventuali 

errori significativi. 

A nostro giudizio, la relazione sulla gestione è coerente con il Bilancio/Rendiconto d’esercizio al 30 giugno 

2019 ed è redatta in conformità alle norme di legge. 

Con riferimento alla dichiarazione di cui all’art. 14, co. 2, lettera e), del D.Lgs. 39/10, rilasciata sulla base 

delle conoscenze e della comprensione dell’Ente e del relativo contesto acquisite nel corso dell’attività di 

revisione, non abbiamo nulla da riportare.   

Controllo contabile 

In relazione alle attività di controllo contabile affidate specificatamente a questo Collegio, ai sensi dell’art. 8 

dello Statuto, il Collegio dei Sindaci in occasione delle verifiche trimestrali, ha verificato: 

- la regolare tenuta dei libri e registri obbligatori e i riscontri di cassa; 

- la regolare tenuta della contabilità e la corretta rilevazione dei fatti di gestione nelle scritture contabili; 

- tramite verifiche a campione, ha controllato il tempestivo versamento delle ritenute e delle altre somme 

dovute all’Erario e la regolare presentazione delle dichiarazioni fiscali; 

- i dati esposti nel rendiconto accertando che lo stesso, nel suo complesso, sia redatto in conformità alle 

disposizioni vigenti; 

- i rendiconti intermedi del Fondo. 

Abbiamo verificato che il Bilancio/rendiconto al 30.6.2019 corrisponde alle risultanze delle scritture contabili 

e degli accertamenti eseguiti ed è conforme alle norme che lo disciplinano. 

°°°°° 

Sezione B) Relazione ai sensi dell’art. 2429, comma 2, c.c.  

Nel corso dell’esercizio chiuso al 30 giugno 2019 la nostra attività e stata ispirata alle disposizioni di legge e 

alle norme di comportamento del Collegio dei Sindaci emanate dal Consiglio Nazionale dei Dottori 

Commercialisti e degli Esperti Contabili. 

 

B1) Attività di vigilanza ai sensi dell’art. 2403 e ss., c.c. 

Operazioni straordinarie 
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Nella relazione sulla gestione il Presidente fa presente quanto segue: 

1) “Come già ricordato nella relazione al bilancio chiuso al 31/12/2018 ed approvato dal Consiglio di 

Amministrazione di questo Ente nella seduta del 29/4/2019, in data 26/7/2018 è stato sottoscritto un nuovo 

accordo tra le Fonti istitutive della Cassa di Previdenza del Personale della Cassa di Risparmio di Padova e 

Rovigo che ha previsto il trasferimento dei pensionati delle due sezioni a prestazione definita, in essere al 

30/6/2018, all’ex Fondo Pensione per il Personale del Banco di Napoli, ora Fondo Pensione a Prestazione 

Definita del Gruppo Intesa Sanpaolo (di seguito “Fondo a prestazione definita ISP”)”. 

L’accordo, denominato “INTEGRAZIONE DELLA CASSA DI PREVIDENZA CARIPARO NEL FONDO A 

PRESTAZIONE DEFINITA ISP”, interessava la popolazione, alla data del 30/6/2018, di n. 546 beneficiari per 

Sezione Pensionati Fondo e n. 234 beneficiari per la Sezione ex FIP 

2) “Precisa che la confluenza delle due Sezioni a prestazione definita nel Fondo a prestazione definita ISP è 

stata fissata al 1° luglio 2019 e riferita ai “beneficiari” che non hanno accettato l’”offerta” per la 

trasformazione della prestazione in un capitale una tantum. In pari data è stato effettuato il trasferimento 

delle poste di bilancio relative ai fabbricati, liquidità di conto corrente, debiti e crediti di ciascuna sezione”.  

3) Nei primi mesi del 2019 la Cassa di Previdenza (di seguito “Fondo”) è stata impegnata nelle azioni 

propedeutiche al trasferimento delle Sezioni a Prestazione Definita al Fondo a Prestazione Definita del 

Gruppo Intesa Sanpaolo (di seguito “Fondo di Gruppo”) a seguito del citato accordo sindacale sottoscritto in 

data 26 luglio 2018 dalle Fonti Istitutive. 

Tutte le posizioni dei pensionati che non hanno capitalizzato la quota integrativa di pensione e le poste attive 

e passive che determinano il patrimonio netto destinato alle prestazioni sono confluite, con effetto dal 1° 

luglio 2019, nel Fondo di Gruppo. 

Il primo atto di trasferimento mediante concentrazione ai sensi dell’accordo del 26/7/2018 è stato sottoscritto 

il 14/6/2019 e redatto presso il Notaio Giovanni Battista Todeschini Premuda di Padova (n. 110110 Rep. e n. 

35992 di Racc.) per il trasferimento delle Sezioni a Prestazione Definita al nuovo Fondo di Gruppo. 

“Segnala che in data 23 ottobre 2019 sarà sottoscritto l’atto ricognitivo definitivo sempre presso il Notaio 

Giovanni Battista Todeschini Premuda di Padova con la situazione patrimoniale definitiva riferita alla data del 

30/6/2019”.    

Attività svolta 

Nel corso del periodo abbiamo vigilato sull’osservanza della legge e dello Statuto e sul rispetto dei principi di 

corretta amministrazione. 

Ai sensi di legge, il Collegio dei Sindaci si è riunito con cadenza trimestrale. Delle riunioni sono stati redatti i 

relativi verbali ai sensi dell’art. n. 2404 c.c., riportati sull’apposito libro e sottoscritti dai partecipanti alle 

riunioni. In particolare il Collegio: 
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- ha partecipato alle riunioni ordinarie del Consiglio di Amministrazione, in relazione alle quali, sulla base 

delle informazioni disponibili, non ha rilevato violazioni della legge e dello statuto, né operazioni 

manifestamente imprudenti, azzardate, né potenziali in conflitto di interesse o tali da compromettere 

l’integrità del patrimonio sociale;  

- ha acquisito dagli amministratori, durante le riunioni svolte, informazioni sul generale andamento della 

gestione e sulla sua prevedibile evoluzione; 

- ai sensi art. 2403 c.c. ha acquisito conoscenza e vigilato, per quanto di sua competenza, 

sull’adeguatezza dell’assetto organizzativo, amministrativo e contabile adottato dal Fondo e sul suo 

concreto funzionamento, nonché sull’affidabilità di quest’ultimo a rappresentare correttamente i fatti di 

gestione, mediante l’ottenimento di informazioni dai responsabili delle funzioni, dall’esame dei documenti 

messi a disposizione, non ha osservazioni particolari da riferire; 

- ha acquisito informazioni sul contenzioso legale in corso al 30 giugno 2019 preso atto dello stato di fatto, 

come indicato nello specifico nella Relazione sulla gestione del Presidente; 

- ha preso atto che il modello di Organizzazione, Gestione e Controllo D.Lgs. 231/2001 non ha subito 

aggiornamenti nel corso del periodo; 

Nel corso dell’attività di vigilanza, come sopra descritta, non sono emersi fatti significativi tali da richiederne 

la menzione nella presente relazione. 

• Controllo Area Finanza 

Il Collegio ha preso atto delle relazioni del Responsabile della Funzione Finanza.  

• Internal Auditing 

Il Collegio dei Sindaci ha ottenuto dal Responsabile della Funzione le informazioni circa le procedure ed i 

controlli suggeriti e adottati dalla Cassa, circa le verifiche effettuate nel sistema informativo il cui esito ha 

evidenziato come l’operatività della Cassa sia garantita dai processi e protocolli di sicurezza sui “data base” 

da parte del Gruppo Intesa. 

• Controllo Area immobili 

Nel corso delle riunioni del Consiglio di Amministrazione il Collegio dei Sindaci è stato informato sullo stato 

del patrimonio immobiliare di proprietà dell’Ente e sul suo aggiornamento.  

B2) Osservazioni in ordine al Bilancio/Rendiconto del periodo 1/1-30/06/2019 

Ai sensi dell’art. 8 dello Statuto dell’Ente abbiamo esaminato il Bilancio/Rendiconto al 30.06.2019 del 

“Fondo”, la Relazione del Presidente sulla gestione, la Nota Integrativa messi a disposizione del Collegio per 

riferire al Consiglio di Amministrazione. 

Il Bilancio/Rendiconto al 30.06.2019 è stato predisposto facendo riferimento alle norme regolamentari, ai 

criteri di Covip e di quanto previsto dal Codice Civile.  

- 37 -



La valutazione delle voci è avvenuta ispirandosi ai criteri generali di prudenza e competenza, i criteri di 

valutazione non sono stati modificati rispetto a quelli adottati dall’esercizio precedente, come indicato in Nota 

integrativa. 

Il Rendiconto in esame, suddiviso per Sezioni, rappresenta in modo chiaro ed esaustivo le singole poste 

attive e passive, entrate, uscite e risultato economico d’esercizio suddivise per le due Sezioni rimaste in 

capo al Fondo e cioè: Pensionati Fondo, Pensionati ex Fip. 

Il patrimonio delle due Sezioni al 30.06.2019 viene così rappresentato:  

Sezione Pensionati Fondo €       2.779.594,39 

Sezione Pensionati ex Fip €           699.214,32 

La sezione Pensionati Fondo chiude con un disavanzo di €. 10.036.569,10. 

La Sezione Pensionati ex Fip chiude con un disavanzo di €. 1.947.972,77. 

La Nota Integrativa al Bilancio/Rendiconto e la Relazione del Presidente sulla gestione forniscono tutte le 

informazioni a norma di legge. 

Conclusioni  

Il Collegio dei Sindaci, rilevato che i dati esposti nel Bilancio/Rendiconto al 30 giugno 2019 sono 

corrispondenti alle risultanze dei libri e delle scritture contabili, tenuti nel rispetto delle normative vigenti, 

esprime parere favorevole alla sua approvazione ed invita il Consiglio di Amministrazione a prendere le 

conseguenti deliberazioni.  

Al termine del mandato il Collegio dei Sindaci rivolge un ringraziamento al Presidente, all’intero Consiglio di 

Amministrazione e all’intera struttura amministrativa e contabile per l’attività di supporto e di collaborazione 

prestate. 

Padova, lì 9 ottobre 2019 

 

IL COLLEGIO DEI SINDACI 

          Dott. Ezio Busato (Presidente) 

  

Dott. Sergio Baruffa (Sindaco effettivo)  

  

Dott. Nello Marcazzan (Sindaco effettivo)  

  

Dott. Franco Turrini (Sindaco effettivo)   
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DATI  STATISTICI  DELLE  SEZIONI 
 



TIPO PENSIONE

Sezione 
Pens. 
Fondo

Sezione 
Pens. Ex 

FIP

Sezione 
Pens. 
Fondo

Sezione 
Pens. Ex 

FIP
PENSIONI DIRETTE

Vecchiaia e anzianità 97 32 280 132

Invalidità 3 1 9 5

PENSIONI SUPERSTITI

Indirette 17 4 29 12

Reversibilità 133 47 213 82

TOTALE PENSIONI 250 84 * 531 231 *

(*) I pensionati Sezione Ex FIP sono un sottoinsieme dei pensionati Sezione Pensionati Fondo

PENSIONATI AL 31/12/2018

SITUAZIONE NUMERICA PENSIONATI AL 30/06/2019 - sezioni a prestazione definita

PENSIONATI AL 30/06/2019
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